
Fecha Inicial Fecha Final

1
Conmemoración de la labor del

conductor
Unidad de Talento Humano jul-26 jul-26

2
Día del servidor público

distrital.
Unidad de Talento Humano oct-26 oct-26

3 Dia  de a mujer Unidad de Talento Humano mar-26 mar-26

4 Dia del hombre. Unidad de Talento Humano jun-26 jun-26

5 Dia de la madre Unidad de Talento Humano may-26 may-26

6 Dia del Padre Unidad de Talento Humano jun-26 jun-26

7 Dia de la secretaria Unidad de Talento Humano abr-26 abr-26

8 Cierre de gestión. Unidad de Talento Humano nov-26 dic-26

Apoyo 9

Apoyo a la educación formal a

través de los auxilios

educativos a servidores e hijos

de servidores públicos de

acuerdo a la Convencion

Colectiva de Trabajo

Unidad de Talento Humano feb-26 ago-26

10

Celebración del cumpleaños de

los funcionarios (Durante el

año)

Unidad de Talento Humano ene-26 dic-26

11 Aniversario Lotería de Bogotá. Unidad de Talento Humano ago-26 ago-26

12

Reconocimiento a los mejores

Servidores y equipo de trabajo

de la Lotería de Bogotá

Unidad de Talento Humano dic-26 dic-26

Estados mentales

positivos
Talleres 13

Programa de prepensionados

de la lotería (COLPENSIONES).
Unidad de Talento Humano mar-26 nov-26

14 Día del niño Unidad de Talento Humano oct-26 oct-26

15 Vacaciones recreativas Unidad de Talento Humano jul-26 dic-26

16
Día de cumpleaños como

salario emocional
Unidad de Talento Humano ene-26 dic-26

17
Medio día como incentivo al

uso de la bicicleta
Unidad de Talento Humano ene-26 dic-26

Actividades para nuestras

familias de la Lotería de

Bogotá

18 Dia de la familia Unidad de Talento Humano ene-26 dic-26

Promover el  Teletrabajo 19
Dar continuidad a la modalidad

de Teletrabajo
Unidad de Talento Humano ene-26 dic-26

Factores Psicosociales
Actividades recreativas y

de integración
20 Actividad deportiva Unidad de Talento Humano oct-26 oct-26

21
Salida ecológica (Senderismo o

caminata ecológica)
Unidad de Talento Humano abr-26 jul-26

22
Realización de actividad

artistica y cultural
Unidad de Talento Humano abr-26 jul-26

23
Actividades virtual y/o

presenciales pausas activas
Unidad de Talento Humano feb-26 dic-26

24

Prevención en consumo de

Alcohol, Tabaco, sustancias

psicoactivas.

Profesional en Seguridad y

Salud en el Trabajo
jun-26 jul-26

25 Estilos de vida saludable.
Profesional en Seguridad y

Salud en el Trabajo
mar-26 nov-26

26
Preparación para el retiro

asistido
Unidad de Talento Humano abr-26 nov-26

27
Realización de actividad

cultural
Unidad de Talento Humano feb-26 nov-26

Taller - Capacitación 28

Desarrollar una actividad de

carácter blando dirigida a los

colaboradores, orientada al

fortalecimiento de habilidades

socioemocionales, 

interpersonales y de liderazgo,

con el propósito de mejorar el

clima laboral.

Unidad de Talento Humano feb-26 nov-26

Capacitación 29
Promoción y protección de los

derechos humanos

Unidad de Talento Humano

oferta DASCD
sep-26 sep-26

Capacitación 30
Realizar jornada de Etica

Pública 
Unidad de Talento Humano feb-26 nov-26

LOTERÍA DE BOGOTÁ
PLAN DE BIENESTAR E INCENTIVOS INSTITUCIONALES 2026

COMPONENTENo. Eje ACTIVIDADES TAREASNOMBRE EJE RESPONSABLE

FECHAS PROGRAMADAS*

N°

1 Equilibrio Psicosocial

Actividades de

reconocimiento

actividades de

reconocimiento

Conmemoraciones

Calidad de vida

laboral

Equilibrio entre la

vida personal familiar

y laboral

Salario emocional

Actividades recreativas

culturales

Actividad

3
Diversidad e

inclusión

Fomento de la

inclusión, la

diversidad y la

equidad

Taller - capacitación

2 Salud Mental

Higiene mental o

psicológica

Prevención de nuevos

riesgos de salud
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LOTERÍA DE BOGOTÁ
PLAN DE BIENESTAR E INCENTIVOS INSTITUCIONALES 2026

COMPONENTENo. Eje ACTIVIDADES TAREASNOMBRE EJE RESPONSABLE

FECHAS PROGRAMADAS*

N°

Creación de cultura

digital para el

bienestar

Capacitación 31 Seguridad de la información
Oficina de Gestión Tecnológica

e Innovación
ago-26 ago-26

Creación de cultura

digital para el

bienestar

Capacitación 32 Gobernanza  de Datos
Oficina de Gestión Tecnológica

e Innovación
may-26 may-26

5

Identidad y vocación

por el servicio

público

Fomento de sentido

de pertenencia y la

vocación por el

servicio público

Reconocimiento 33 Aniversario Lotería de Bogotá. Unidad de Talento Humano ago-26 ago-26

FECHA VERSIÓN

30-01-2026 1

Control de cambios

DESCRIPCIÓN Y JUSTIFICACIÓN DEL CAMBIO

Se aprueba el Plan de Bienestar e Incentivos Institucionales 2026 en su 

primera versión por parte del Comité Institucional de Gestión y Desempeño.

* Las fechas pueden ser modificadas dado que algunas actividades, hacen parte de la oferta brindada por entidades externas, especialmente en las relacionadas con capacitaciones y/o talleres

Transformación 

digital y cibercultura
4


